
 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง    กําหนดประเภทรายจาย  รายการ  และเง่ือนไขการจายเงินจากรายไดของมหาวทิยาลัย 

 ฉบับท่ี      6/2552    (คาเลี้ยงรับรอง และคาเลี้ยงอาหาร/เครื่องด่ืมแกผูปฏิบติังานใน 

                   มหาวิทยาลัย และนักศึกษา)   
------------------------------------- 

 

 โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดใหมีการจายคาเล้ียงรับรองของมหาวิทยาลัย และคาเล้ียงอาหาร/
เคร่ืองดื่มแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และนักศึกษา  
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 35 และมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม       
พ.ศ. 2551 ประกอบกับขอ 33 และขอ 34 แหงขอบังคับมหาวทิยาลัยเชียงใหมวาดวยการบริหารการเงิน พ.ศ. 2551 

และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมคร้ังท่ี 8/2551   เม่ือวันท่ี 26 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2551 และมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม ในคราวประชุมคร้ังท่ี 10/2551 เม่ือวันท่ี 27 

กันยายน   พ.ศ. 2551 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจาย รายการ และเง่ือนไขการจายเงินจากรายไดของ
มหาวทิยาลัย ดังนี้ 
 1. ในประกาศนี้ 
   “สวนงาน” หมายถึง สํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานมหาวิทยาลัย สวนงานวิชาการ     
สวนงานอ่ืน ท่ีจดัต้ังข้ึนตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

   “ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย” หมายถึง พนักงานมหาวิทยาลัย ขาราชการและลูกจางของ       
สวนราชการซ่ึงปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และลูกจางของมหาวิทยาลัย  
       “นักศึกษา” หมายถึง นกัศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 2. ใหมีรายจายจากรายไดของมหาวิทยาลัย ในงบประมาณรายจายประจําป งบดําเนินงาน   เรียกวา 
“คาเล้ียงรับรอง และคาเล้ียงอาหาร/เคร่ืองดื่มแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และนักศึกษา” 

 3. ใหเบิกจายเงินคาเล้ียงรับรองไดในกรณีดังนี้ 
  (1) การเล้ียงรับรองบุคคลหรือคณะบุคคลจากตางประเทศท่ีมาเจรจางานของมหาวิทยาลัย เยี่ยม
ชมหรือปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของกับมหาวทิยาลัย 
  (2) การเล้ียงรับรองบุคคลหรือคณะบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีไดรับเชิญมารวมงานของ
มหาวทิยาลัยในฐานะใดฐานะหนึ่ง 
  (3) การเล้ียงรับรองบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมาเยี่ยมชมกิจการของมหาวิทยาลัย 
  (4) การเล้ียงรับรองผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหมท่ีไดรับเชิญใหเขารวมในการเล้ียง
รับรอง ตาม (1) ถึง (3) 

 4. ในการจัดเล้ียงรับรองทุกคร้ัง จะตองเปนไปโดยประหยัดและใหเหมาะสมกับฐานะของบุคคลท่ี
จะเล้ียงรับรอง ท้ังนี้ ใหสวนงานพิจารณาเชิญผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเขารวมในงานเล้ียงรับรองเฉพาะผูท่ี
เกี่ยวของโดยตรงเทาท่ีจําเปน และตามจํานวนท่ีเหมาะสม 
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 5. ใหระบุรายช่ือ หรือ จํานวนผูเขารวมในงานเล้ียงรับรองไวเปนเอกสารประกอบในการเบิกจายเงิน
ดวยทุกคร้ัง 
 6. ใหเบิกจายเงินคาเล้ียงอาหาร/เคร่ืองดื่มแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและนักศึกษาไดในกรณี 
ดังนี้ 
  (1) ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และ/หรือ นกัศึกษาท่ีไดรับการแตงต้ังใหปฏิบัติงานเฉพาะกิจ 
  (2) ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และ/หรือ นักศึกษา ท่ีมาชวยงานของมหาวิทยาลัย โดยมิไดรับ
คาตอบแทนในการปฏิบัติงานนั้น 

  (3) การเล้ียงเพื่อเปนการแสดงความยินดีแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและ/หรือนักศึกษาใน
โอกาสพิเศษ หรือการจัดเล้ียงในงานพิธีตาง ๆ 

  (4) การเล้ียงอ่ืนๆ ท่ีจะมีผลอํานวยประโยชนใหแกสวนงาน 

 7. การจัดเล้ียงรับรอง และการจัดเล้ียงเล้ียงอาหาร/เคร่ืองดื่มแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและ
นักศึกษา ใหอยูในดุลยพินิจของหัวหนาสวนงาน เปนผูพิจารณาอนุมัติไดตามความจําเปนและเหมาะสม 

 8. การจายเงินคาเล้ียงรับรอง หรือคารับรองประเภทอ่ืน และการจายเงินคาเล้ียงอาหาร/เคร่ืองดื่มแก
ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และนักศึกษา ท่ีนอกเหนือจากท่ีไดกําหนดไวแลวในประกาศนี้ ใหอยูในดุลยพินิจ
ของอธิการบดีท่ีจะอนุมัติใหเบิกจายไดตามความจําเปนและเหมาะสม 

 

 ท้ังนี้   ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

 

                     ประกาศ   ณ    วนัท่ี      10      กุมภาพันธ   พ.ศ. 2552 

 

     (ลงนาม)            พงษศักดิ์    อังกสิทธ์ิ 
      (ศาสตราจารย ดร. พงษศักดิ์  อังกสิทธ์ิ) 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

 

 

 

 

 

 

 


