
เลขท่ีข้อเสนอแนะ: วัน/เดือน/ปี:

เร่ืองท่ีเสนอแนะ:

วิธีการด าเนินการ

             ท ำเองท้ังหมด

             ไม่สำมำรถท ำเองท้ังหมด                ท ำเอง คิดเป็น                   %

                                                          ผู้อ่ืน/หน่วยงำนอ่ืน คิดเป็น                   %

รวม                      %

สภาพก่อนการปรับปรุง สภาพหลังการปรังปรุง

อธิบายปัญหาท่ีพบ/สภาพปัจจุบัน อธิบายรายละเอียดการปรับปรุง

ประโยชน์ท่ีได้รับ ความเห็นของรองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดี/หัวหน้างาน     

              ลดต้นทุน/ค่ำใช้จ่ำย/เพ่ิมรำยได้ (โปรดแสดงวิธีค ำนวณด้ำนล่ำง)                 ผ่ำน             ไม่ผ่ำน    (ระบุเหตุผลด้ำนล่ำง)

              ลดเวลำท ำงำน/เร็วข้ึน (โปรดแสดงวิธีค ำนวณด้ำนล่ำง)

              อ่ืน ๆ โปรดระบุด้ำนล่ำง

ความเห็นของคณะกรรมการ

                ผ่ำน             ไม่ผ่ำน    (ระบุเหตุผลด้ำนล่ำง)

หมายเหตุ: กรณีแบบฟอร์มไม่เพียงพอส าหรับการกรอกข้อมูล สามารถจัดท าเอกสารแนบเพ่ิมเติมได้ตามความเหมาะสม                                        (คณะกรรมการพัฒนาองค์กรฯ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่)

แบบแจงข้อเสนอแนะ ACCBA KAIZEN

ผู้เสนอ:                                                                          ต าแหน่ง:                                               ภาควิชา/งาน:

ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึน (คร้ังเดียว/ท้ังโครงการ) เป็นเงิน ................................ บาท

รูปภาพประกอบ

หัวข้อท่ีเสนอแนะ:         คุณภาพ      ลดต้นทุน/ประหยัด      เร็ว ลดเวลางาน/บริการ      ความปลอดภัย       นวัตกรรมใหม่      ส่ิงแวดล้อม



Kaizen Know Why Sheet  

ชือ่-สกุล :  หน่วยงาน : 
ชื่อเรื่อง / ปรากฎการณ์ : ระยะเวลาแก้ไข เริ่ม : 

                 สิน้สุด :      สถานที่ : 
 

จุดบกพร่องหรือปัญหานั้นคอือะไร? 
 

 

 

 

 

 

 

 

ถ้าปล่อยทิ้งไว้จะเกิดอะไรขึ้น? 

ท าไมจึงเกิดจุดบกพร่องหรือปัญหานี้? 
 

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางแก้ไขและป้องกัน? 
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