
 
ประกาศคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจ าแบบเพ่ิมศกัยภาพ 
ต าแหน่งนักวิจัย สังกัดงานบริหารงานวิจัย บริการวชิาการและวิเทศสัมพันธ์ 

--------------------------------   
 

  ด้วยคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัยประจ าแบบเพิ่มศักยภาพ ต าแหน่งนักวิจัย สังกัดงานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการและวิเทศสัมพันธ์    
วุฒิปริญญาเอก อัตราค่าจ้างเดือนละ 41,0๐๐.- บาท จ านวน 1 อัตรา เพื่อมาปฏิบัติงานด้านวิจัย ซ่ึงมีระยะเวลาสัญญา     
การจ้าง  
  สัญญาจ้างระยะที่ 1  สัญญาทดลองปฏิบัติงาน ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีนับแต่วันท่ีจ้าง 
  สัญญาจ้างระยะที่ 2  ผ่านการประเมินทดลองปฏิบัติงาน ระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกิน 4 ปี 
  สัญญาจ้างระยะที่ 3  ระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกิน 7 ปี 
  สัญญาจ้างระยะที่ 4  ระยะเวลาสัญญาจ้างถึงสิ้นปีงบประมาณเมื่อมีอายุครบ 60 ปี 
รายละเอียดการสมัคร มีดังน้ี 

ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล 

พ.ศ.2553 
2. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต:เกษียณก่อนก าหนด 
3. เป็นผู้มีคณุวุฒิปรญิญาเอกในสาขาที่เกี่ยวข้องกับบริหารธุรกิจจากมหาวิทยาลัยที่ส านักงาน ก.พ.รับรอง 
4. เป็นผู้มีอายไุมเ่กิน 60 ป ี
5. ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ ต้องยื่นผลคะแนนในวันสมัครและผล

คะแนนต้องมีอายไุม่เกิน 2 ปี นับจากวันท่ีปิดรับสมัครเป็นวันสดุท้าย ดังนี ้
 

คุณสมบัต ิ
TOEFL (Score) IELTS 

(Level) 
CMU-
eTEGS 
(Score) 

IPT CBT IBT   
1. ผู้ที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอกจากในประเทศหลักสตูรทั่วไป 550 196 80 6.0 80 
2. ผู้ที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก จากหลักสูตรที่ใช้ภาษาอังกฤษในการสอนเป็น
หลักหรือหลักสตูรนานาชาติที่มีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 2 ปีจาก
มหาวิทยาลยัที่ ก.พ.รับรอง หรือผูท้ี่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก จากประเทศที่ใช้
ภาษาอังกฤษเป็นหลัก เช่น ประเทศสหราชอาณาจักร สหรัฐอเมริกา แคนาดา 
ออสเตรเลีย และนิวซีแลนด์ เป็นตน้ 

ยกเว้นคุณสมบตัิความสามารถ 
ทางด้านภาษาอังกฤษ 

6. มีความรู้ความเข้าใจในการท าวิจยัสาขาท่ีเกี่ยวข้องกับบริหารธุรกิจ หรือการวิจัยในช้ันเรียน 
7. ผู้ที่เคยมผีลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมลูวารสารตามประกาศ Faculty Qualifications คณะบริหารธุรกจิ

จะไดร้ับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 
ข.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

   ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกขอให้กรอกรายละเอียดในระบบรับสมัครงานออนไลน์ 
https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ (หลังจากสมัครผ่านระบบแล้วกรุณาตรวจสอบรายช่ือว่าอยู่ในระบบแล้วหรือไม่อีก
ครั้ง) หรือ E-Mail: danutra.chaichana@cmu.ac.th (หลังจากส่ง E-Mail การสมัครแล้วจะมีการตอบรับทาง E-Mail จาก
เจ้าหน้าที่ว่าได้รับ E-Mail แล้วจึงจะถือว่าการสมัครสมบูรณ์) ต้ังแต่บัดน้ี – 16 มิถุนายน 2566 ในวันเวลาราชการหากมีข้อ
สงสัยสอบถามได้ที่ 053 942107   

......./ค. เอกสาร 
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  ค.  เอกสารหลักฐานที่จะต้องน ามายื่นในการสมัคร 
  ๑.  ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือส าเนาเอกสารรับรองคุณวุฒิ    จ านวน ๑ ชุด 
  2.  ส าเนาเอกสารใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)    จ านวน 1 ชุด 
       (วุฒิปริญญาตรี ปรญิญาโท และปรญิญาเอก) 
  3  ส าเนาผลคะแนนความสามารถทางภาษาอังกฤษ (ผลการสอบไม่เกิน 2 ปี)  จ านวน 1 ชุด 
       (เฉพาะผู้ที่ส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอกจากในประเทศหลกัสูตรทั่วไป) 
  4. ส าเนาทะเบียนบ้าน       จ านวน 1 ชุด 
  5. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน      จ านวน 1 ชุด 
  6. รูปถ่าย 1 นิ้ว         จ านวน 1 รูป 
  7. ใบรับรองแพทย ์        จ านวน 1 รูป 
        

ง.  ประกาศรายชื่อผู้มสีิทธิ์เข้ารบัการคัดเลือก 
  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์ เข้ารับการคัดเลือก ณ ป้ายประกาศ
คณะบริหารธุรกิจ ช้ัน 1 หรือตรวจสอบรายละเอียดได้ที่ www.cmubs.cmu.ac.th จึงขอให้ผู้สมัครตรวจสอบรายช่ือตาม
สถานท่ีดังกล่าว ในวันศุกร์ที ่23 มิถุนายน พ.ศ. 2566 
 
  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ ณ วันท่ี  22 มีนาคม พ.ศ. 2566 
 
 
 
      (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ก้องภู  นิมานันท์) 
                                       คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

http://www.cmubs.cmu.ac.th/

