
 
ประกาศคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

เร่ือง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว                     
ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกดังานบริหารทั่วไป 

 

  ด้วยคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดงานบริหารทั่วไป   เพื่อมาปฏิบัติงาน
ด้านสื่อสารองค์กร และการออกแบบประจำหน่วยสื่อสารองค์กร อัตราค่าจ้างเดือนละ 20,250.- บาท จำนวน         
1 อัตรา โดยมีราละเอียดการรับสมัคร ดังนี้ 
 

ก. คุณสมบัติผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการบริหารงาน

บุคคล พ.ศ.2553 
2. ต้องไม่เป็นผู้ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต: เกษียณก่อนกำหนด 
3. ต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ในสาขาการออกแบบกราฟฟิกดีไซน์ นิเทศศิลป์  

การสื่อสารมวลชน หรือสาขาที่เก่ียวข้อง 
4. อายุไม่เกิน 35 ปี 
5. มีทักษะการสื่อสารและประสานงาน 
6. มีความรู้เกี่ยวกับสื่อและช่องทางการสื่อสารประชาสัมพันธ์ 
7. มีทักษะด้านการวางแผน ความรู้ด้านการเขียนโครงการและสามารถทำงานเอกสาร 
8. สามารถใช้โปรแกรม Adobe Photoshop, Adobe Illustrator, Canva ได้เป็นอย่างดี 
9. สามารถออกแบบสื่อ ดูแลเว็บไซต์ รวมทั้งงานโฆษณาร่วมกับทีมได้ 
10. มีมนุษย์สัมพันธ์ดี สามารถทำงานเป็นทีม พร้อมปรับตัวและเรียนรู้งานได้ 
11. สามารถรับแรงกดดันได้ดี 
12. มีประสบการณ์เก่ียวกับด้านการออกแบบ การสื่อสารด้วยภาพ การใช้เครื่องมือหรือสร้างสรรค์

ผลงานให้เหมาะสมกับสื่อแต่ละประเภท อย่างน้อย 2 ปี โดยมีทักษะในการออกแบบอย่าง
สร้างสรรค์ในระดับดีมาก และมีตัวอย่างผลงานการออกแบบแนบมากับเอกสารการสมัคร 

13. มีทักษะด้านการถ่ายภาพชุดผลิตภัณฑ์และภาพถ่ายเพ่ือโฆษณา การจัดงานอีเว้นท์ งานพิธีกร งาน
ถ่ายทำและตัดต่อ VDO Clip จะได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

/ข. วัน... 
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ข. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกกรอกใบสมัครผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ (CMU HR 
e-Recruitment) ที่เว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ ตั้งแต่บัดนี้เปน็ต้นไปจนถึง
วันที่ 7 มกราคม พ.ศ. 2567 ทั้งนี้ สามารถติดต่อสอบถามได้ทางโทรศัพท์หมายเลข 053-942107   
ในวันและเวลาราชการ  
 

ค. เอกสารหลักฐานการสมัคร 
1. สำเนาใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ    
2. สำเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)    
3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     
4. สำเนาทะเบียนบ้าน      
5. ใบรับรองแพทย์ (ออกไม่เกิน 1 เดือน)     
6. สำเนาหลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหาร (สำหรับเพศชาย)  
7. ตัวอย่างผลงานการออกแบบ        

 

ง. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก 
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครและประกาศรายชื่อ 
ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือกในวันที ่10 มกราคม พ.ศ. 2567 http://www.cmubs.cmu.ac.th  
 

จ. สอบข้อเขียน วันที่ 15 มกราคม 2567  เวลา 09.00 – 12.00 น. 
 

ฉ. สอบปฏิบัติ  วันที่ 15 มกราคม 2567  เวลา 13.00 – 16.00 น. 
 

ช. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ (โดยคิดคะแนนจาก 2 ส่วนจากข้อเขียนและปฏิบัติจะต้องได้ 
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80) ในวันที่ 17 มกราคม 2567  เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป หรือทาง 
https://www.cmubs.cmu.ac.th/ หรือบอร์ดป้ายประกาศคณะบริหารธุรกิจ ชั้น 1 

 
 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

  ประกาศ ณ วันที่  21  ธันวาคม พ.ศ. 2566 
 
 
       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ก้องภู นิมานันท์) 
        คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/
https://www.cmubs.cmu.ac.th/

