
 
ประกาศคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพ่ิมศักยภาพ 
ตำแหน่งอาจารย์ สังกัดภาควิชาการตลาด 

--------------------------------   
 

  ด้วยคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุ            
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหน่งอาจารย์ สังกัดภาควิชาการตลาด วุฒิปริญญาเอก อัตราค่าจ้าง
เดือนละ 41,0๐๐.- บาท หรือวุฒิปริญญาโท อัตราค่าจ้าง 26,250.- บาท ตำแหน่งเลขที่ EP260017 จำนวน 1 อัตรา      
ซ่ึงมีระยะเวลาสัญญาการจ้าง  
  สัญญาจ้างระยะที่ 1  สัญญาทดลองปฏิบัติงาน ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีนับแต่วันท่ีจ้าง 
  สัญญาจ้างระยะที่ 2  ผ่านการประเมินทดลองปฏิบัติงาน ระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกิน 4 ปี 
  สัญญาจ้างระยะที่ 3  ระยะเวลาสัญญาจ้างไม่เกิน 7 ปี 
  สัญญาจ้างระยะที่ 4  ระยะเวลาสัญญาจ้างถึงสิ้นปีงบประมาณเมื่อมีอายุครบ 60 ปี 
รายละเอียดการสมัคร มีดังน้ี 

ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง และไม่มีลักษณะต้องห้ามทั้ง 12 ประการ ตามที่

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ.2567 ข้อ 11 กำหนดไว้  
2. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต:เกษียณก่อนกำหนด 
3. โดยจ้างผู้มีคุณวุฒิผู้มีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือปริญญาโท สาขาท่ีเกี่ยวข้องดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

3.1 วิทยาการวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) หรือ 
3.2 วิทยาการข้อมูล (Data Science) หรือ 
3.3 วิทยาการตัดสินใจ (Decision Science) หรือ 
3.4 วิทยาการคำนวณ (Computing Science) หรือ 
3.5 วิศวกรรมข้อมูล (Data Engineering) หรือ 
3.6 วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ (Computer Engineering) หรือ 
3.7 วิศวกรรมสารสนเทศ (Information Engineering) หรือ 
3.8 การตลาด (Marketing) 

           และทุกสาขาวิชาข้างต้น หากมีประสบการณ์ในการทำ Data Mining in Marketing, Marketing Data     
           Analytics, Digital Marketing, Social Media Marketing จะไดร้ับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

4. ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ ต้องยื่นผลคะแนนในวันสมัครและผล
คะแนนต้องมีอายไุม่เกิน 2 ปี นับจากวันที่ปิดรับสมัครเป็นวนัสดุท้าย ดังนี ้

 
คุณสมบัติของอาจารย์ประจำที่บรรจุใหม่ 

TOEFL (Score) IELTS 
(Level) 

CMU-eTEGS 
(Score) 

ITP CBT IBT   
1. ผู้ที่มีคณุวุฒิปรญิญาโท ท่ีไดร้ับการยกเว้นคณุสมบัติตามประกาศ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ เรื่องหลักเกณฑ์ และเง่ือนไขการยกเว้นคณุสมบัต ิ
เฉพาะสำหรับตำแหนง่พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จากคุณวฒุิปริญญา
เอกเป็นคณุวุฒิปริญญาโท หรือปรญิญาเอกจากในประเทศหลักสูตรทั่วไป 

550 196 80 6.0 80 

2. ผู้ที่มีคณุวุฒิปรญิญาโท หรือปรญิญาเอก จากหลักสตูรภาษาศาสตร์ที่ไม่ได้
ใช้ภาษาอังกฤษในการสอนเป็นหลกั เช่น ภาษาไทย ภาษาฝรั่งเศส 
ภาษาเยอรมัน ภาษาสเปน ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น ภาษาพม่า ภาษาบาลี-
สันสกฤต-ฮินดู ภาษาเกาหลี ภาษาล้านนา เป็นต้น 

450 133 45 5.0 60 

3. ผู้ที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก จากหลักสูตรที่ใช้ภาษาอังกฤษในการสอนเป็น
หลัก หรือหลักสตูรนานาชาติทีม่ีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 2 ปี จาก
มหาวิทยาลยัที่ ก.พ.รับรอง หรือผูท้ีม่ีคุณวุฒิปรญิญาเอก จากประเทศที่ใช้
ภาษาอังกฤษเป็นหลัก เช่น สหราชอาณาจักร แคนาดา ออสเตรเลีย และ
นิวซีแลนด์ เป็นต้น 

ยกเว้นคุณสมบตัิความสามารถ 
ทางด้านภาษาอังกฤษ 
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  ผู้สมัครที่มีคุณวุฒิปริญญาโท จะต้องมีคุณสมบัติเพ่ิมเติม ดังต่อไปนี้ 

1. ต้องจบจากมหาวิทยาลัยที่สภาวิชาการให้การรับรอง และไดร้ับเกรดเฉลีย่ในระดับปริญญาโท ไม่ต่ำกว่า 
3.50 ข้ึนไป หรือระบบอื่นท่ีสามารถแสดงผลการเทียบเคียงและแปลงผลการศึกษาเป็นแบบเกรดได้ 
ไม่ต่ำกว่า 3.50 ข้ึนไป  

2. จะต้องสำเร็จการศึกษาจากสถาบนัการศึกษาท่ีไดร้ับการรับรองการจัดอันดับใน 500 อันดับแรกของ
โลก ซึ่งจัดอันดับโดยสถาบันที่ได้รบัการยอมรบั คือ QS World University Ranking หรือ Time 
Higher Education World University รวมถึงสำเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

3. เมื่อไดร้ับการคัดเลือกในตำแหน่งดังกล่าวแล้ว ต้องไปศึกษาต่อระดบัปริญญาเอก หรือเทียบเท่า ภายใน
ระยะเวลา 3 ปี  

ทั้งนี้ การวินิจฉัยคุณวุฒิใด ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการสอบคัดเลือกจะถอืเป็น
ที่สิ้นสุด 
 

ข.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
   ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกให้กรอกรายละเอียดในระบบรับสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์    
(CMU HR e-Recruitment) ที่เว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนถึงวันพุธที่ 28 
พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ในวันและเวลาราชการ หากมีข้อสงสัยสอบถามได้ที  

 

  ค.  เอกสารหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการสมัคร 
  ๑.  สำเนาใบปริญญาบัตร พร้อม Transcript ทุกระดับ    จำนวน ๑ ชุด 
        (ต้องสำเร็จการศึกษาและได้รบัอนุมัติจากสภามหาวิทยาลยัภายในวันปิดรับสมคัร) 
  2.  สำเนาผลคะแนนความสามารถทางภาษาอังกฤษที่มผีลคะแนนสอบไม่เกิน 2 ป ี จำนวน 1 ชุด                                        
                             (นับถึงวันปิดการรับสมัคร)        
  3.  สำเนาเอกสารทะเบียนบา้น      จำนวน 1 ชุด 
  4.  สำเนาบตัรประจำตัวประชาชน      จำนวน 1 ชุด 
  5.  รูปถ่ายหนา้ตรงไม่สวมหมวกและแว่นตา ขนาด 1 น้ิว     จำนวน 1 รูป 
  6.  ใบรับรองแพทย ์ (ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน)     จำนวน 1 รูป 
        

ง.  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ เข้ารับการคัดเลือก ณ ป้ายประกาศ
ค ณ ะ บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ  ช้ั น  1  แ ล ะ  https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  ห รื อ ต ร วจ ส อ บ ร าย ล ะ เอี ย ด ได้ ที่  
www.cmubs.cmu.ac.th จึงขอให้ผู้สมัครตรวจสอบรายช่ือตามสถานท่ีดังกล่าว ในวันศุกร์ที่ 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 
  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ ณ วันท่ี  16  พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 

                              
            (รองศาสตราจารย์ ดร.นฤมล  กิมภากรณ์) 
       รองคณบดี รักษาการแทนคณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
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