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แผนการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติงาน (Action Plan)  
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 
ลำดับ กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่

ได้รับจัดสรร 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา 
ในการดำเนินงาน 

 

ตัวชี้วดัโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1 ด้านการจัด 
การเรียนการสอน 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการในการเปิด/ปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงกระบวนวิชาดา้น Data Analytics, Digital 
Technology, AI 

20,000.00  16 มีนาคม 2569 เปิด/ปรับปรุงกระบวนวิชาด้าน Data Analytics, Digital 
Technology, AI จำนวน 11 กระบวนวิชา 

งานบริการการศึกษา 

2 ด้านการจัด 
การเรียนการสอน 

โครงการพัฒนาหลักสูตร FINTECH 200,000.00  ธันวาคม 2568 - มิถุนายน 2569 พัฒนาหลักสูตร FINTECH จำนวน 1 หลักสูตร งานบริการการศึกษา 

3 ด้านการจัด 
การเรียนการสอน 

โครงการพัฒนาอาจารย์ผู้สอนหลักสูตรบูรณาการ 50,000.00  เมษายน - พฤษภาคม 2569 จำนวนผู้เข้ารว่ม ร้อยละ 70 งานบริการการศึกษา 

4 ด้านการจัด 
การเรียนการสอน 

โครงการศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ 
CWIE  

  200,000.00  พฤษภาคม 2569 เกิดกระบวนการในการจัดทำ CWIE (Cooperative and Work 
Integrated Education) 1 กระบวนการ 

งานบริการการศึกษา 

5 ด้านการจัด 
การเรียนการสอน 

โครงการแนะนำ CWIE ให้นักศึกษา นกัศึกษารหัส 68    22,000.00  กรกฎาคม - สิงหาคม 2569 นักศึกษาเข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 70 งานบริการการศึกษา 

6 ด้านการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

โครงการที่เกี่ยวขอ้งกับการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และจิตสำนึกตอ่สังคมแก่นักศึกษา   

1,800,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 ความพึงพอใจของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก (3.5) งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา
และศิษย์เก่าสัมพันธ ์

7 ด้านการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

โครงการจัดกิจกรรมเพื่อตอบสนองต่อทกัษะทั้ง 7 ด้าน  950,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 ความพึงพอใจของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก (3.5) งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา
และศิษย์เก่าสัมพันธ ์

8 ด้านการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

โครงการจัดกิจกรรมสำหรับนกัศึกษาบณัฑิตศึกษาเพื่อ
ตอบสนองต่อทักษะทั้ง 7 ดา้น  

100,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 ความพึงพอใจของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก (3.5) งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา
และศิษย์เก่าสัมพันธ ์

9 ด้านการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

ระบบบันทึกการติดตาม ดูแลให้ความชว่ยเหลือแก่
นักศึกษาที่ด้อยโอกาส นกัศึกษาพิการ นักศึกษาที่มภีาวะ
ความผิดปกติด้านจิตใจ รวมทั้งนักศึกษาที่มีปัญหา
ระหว่างที่เรียนอยู่ในมหาวิทยาลัย 

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2568 – กันยายน 2569 จัดทำระบบบันทกึข้อมูลการให้ความชว่ยเหลือนักศึกษาและการ
ติดตามผลการปฏิบัต ิจำนวน 1 ระบบ 

งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา
และศิษย์เก่าสัมพันธ ์

10 ด้านการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

กิจกรรมการสร้าง MOU ความรว่มมือกบัหน่วยงานและ
องค์กรเอกชนเพื่อความร่วมมอืด้านการพัฒนานักศึกษา  
และกิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่างสโมสรนักศึกษาคณะ
บริหารธุรกิจ กับสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยอื่นๆ  

 300,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 ความพึงพอใจของนักศึกษาอยู่ในระดับมาก (3.5) งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา
และศิษย์เก่าสัมพันธ ์

11 ด้านการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

ระบบฐานข้อมูลนักศึกษาเกา่บัญชีและบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ไม่ใช้งบประมาณ 30 ตุลาคม 2568 จัดทำระบบบันทกึข้อมูลศิษย์เก่าคณะบริหารธุรกิจ จำนวน 1 
ระบบ 

งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา
และศิษย์เก่าสัมพันธ ์
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ลำดับ กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ช่วงระยะเวลา 
ในการดำเนินงาน 

 

ตัวชี้วดัโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

12 ด้านการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา 

กิจกรรม CMUBS Voyager Network  และ กิจกรรม 
CMUBS Alumni Talk  

250,000.00  ตุลาคม 2568 -  กันยายน 2569 โครงการที่ดำเนินการระหวา่งศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจบุันเพื่อการ
ดำเนินกิจกรรมด้านพัฒนานกัศึกษาและกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
สมาคมศิษย์เก่า รวมถึงการสร้างความรว่มมือระหว่างกัน  
จำนวน 4 โครงการ 

งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา
และศิษย์เก่าสัมพันธ ์

13 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการพัฒนาปรับปรุงความปลอดภัยทางไซเบอร์ 
เว็บไซต์หลักคณะบริหารธุรกิจ (cmubs.cmu.ac.th) 

    35,700.00  มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนช่องโหว่ระดับ Critical  หน่วยนวัตกรรมองค์กร 

14 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการศึกษาดูงานด้าน Energy Management 
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย (ศูนย์ SCMC) 

ไม่ใช้งบประมาณ มกราคม - กันยายน 2569 คณะบริหารธุรกิจ เข้าร่วมโครงการศึกษา ดูงานจำนวน 1 คร้ัง หน่วยนวัตกรรมองค์กร 

15 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการศึกษาดูงานด้าน Cyber Security หน่วยงาน
ภายในมหาวิทยาลยั (คณะแพทยศาสตร์) 

ไม่ใช้งบประมาณ มกราคม - กันยายน 2569 คณะบริหารธุรกิจเข้ารว่มโครงการศึกษาดูงาน อยา่งน้อย 1 ครั้ง หน่วยนวัตกรรมองค์กร 

16 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนนักศึกษาครบวงจร 
(Student Service Portal) โดยรวบรวมระบบเป็นหนึ่ง
เดียวจาก 
- ระบบคำขอทั่วไป 
- การตรวจสอบสำเร็จการศึกษา 
- ประกาศตารางสอบ 
- Student Dashboard 
- SSS Version 2 

ไม่ใช้งบประมาณ มกราคม - กันยายน 2569 ร้อยละของการบูรณาการของระบบ  หน่วยนวัตกรรมองค์กร 

17 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการพัฒนา CMUBS AI Agent (QCC Project 
2569) 

30,000.00  มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนระบบ 1 ระบบ หน่วยนวัตกรรมองค์กร 

18 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการบริหารจัดการพลังงานด้วย Platform Enzy 
(EGAT) 

35,000.00  มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนระบบ 1 ระบบ หน่วยนวัตกรรมองค์กร 

19 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการปรับปรุงระบบสนับสนุนการประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับนานาชาติ AACSB 

ไม่ใช้งบประมาณ มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนระบบ 1 ระบบ หน่วยนวัตกรรมองค์กร 

20 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการพัฒนาระบบที่สนับสนุนด้าน Sustainable ไม่ใช้งบประมาณ มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนระบบ 1 ระบบ หน่วยนวัตกรรมองค์กร 

21 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการพัฒนาระบบที่สนับสนุนด้านงานควบคุมภายใน ไม่ใช้งบประมาณ มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนระบบ 1 ระบบ หน่วยนวัตกรรมองค์กร 
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ลำดับ กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ช่วงระยะเวลา 
ในการดำเนินงาน 

 

ตัวชี้วดัโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

22 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการสนับสนุนบุคลากรผู้ปฏิบัติหนา้ที่พัฒนาระบบ
สารสนเทศได้รับ Certificate ที่รับรองความชำนาญใน
การปฏิบัติงาน 

20,000.00  มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนบุคลากรที่ได้รับ Certificate จำนวน 2 คน หน่วยนวัตกรรมองค์กร 

23 ด้านระบบ
สารสนเทศ 

โครงการสนับสนุนบุคลากรผู้ปฏิบัติหนา้ที่รักษาความ
มั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ได้รับ Certificate ที่รับรอง
ความชำนาญในการปฏิบัติงาน 

10,000.00  มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนบุคลากรที่ได้รับ Certificate จำนวน 1 คน หน่วยนวัตกรรมองค์กร 

24 ด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

ให้ความรู้เกี่ยวกับการลงทุนในสินทรัพยด์ิจิทัล 100,000.00  17 มกราคม 2569 − จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ 100 คน 
− ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมมีความพึงใจต่อการเข้าร่วมโครงการ 

ภาควิชาการเงิน 

25 ด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

บูรณาการร่วมกบักระบวนวิชา 702499 สัมมนาทางการ
เงิน หรือ 702416 การวางแผนและควบคุมทางการเงิน 

20,000.00  13 มีนาคม 2569 จำนวนรายงาน 1 ฉบับ ภาควิชาการเงิน 

26 ด้านการดำเนิน 
งานและการบูรณา
การการทำงาน 

โครงการรับการตรวจประเมินต่ออายกุารรับรอง
มาตรฐานการศึกษาระดับสากล AACSB  
Re-Accreditation 2025 

867,000.00  ตุลาคม - พฤศจิกายน 2568 คณะฯ ได้รับการรับรอง AACSB Re-Accreditation  หน่วยประกันคุณภาพ
การศึกษา 

27 ด้านการดำเนิน 
งานและการบูรณา
การการทำงาน 

โครงการสนับสนุนผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรเข้า
ร่วมประชุมวิชาการหรือสัมมนา AACSB ต่างประเทศ 

2,703,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ 20 คน หน่วยประกันคุณภาพ
การศึกษา 

28 ด้านการดำเนิน 
งานและการบูรณา
การการทำงาน 

โครงการสนับสนุนผู้บริหารเข้าร่วมประชุมวิชาการหรือ
สัมมนา BGA ต่างประเทศ 

750,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการ 1 คน (หรือแล้วแต่นโยบายของคณะฯ) หน่วยประกันคุณภาพ
การศึกษา 

29 ด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

การสอน AI ในวิชา 703499 ให้นักศึกษา 
ภาควิชาการจัดการและการเป็นผู้ประกอบการ 

ไม่ใช้งบประมาณ พฤศจิกายน – ธันวาคม 2568 มีการสอน AI ให้นักศึกษาชั้นปีที ่4 ของภาควิชาทกุคน  
จำนวน 1 กระบวนวิชา  

ภาควิชาการจัดการและการ
เป็นผู้ประกอบการ 

30 ด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

AI for Service Business Management Students 20,000.00  พฤศจิกายน 2568 – มีนาคม 2569 จัดโครงการอบรม AI ให้แก่นกัศึกษาหลกัสูตร  
Service Business Management จำนวน 1 โครงการ 

ภาควิชาการจัดการและการ
เป็นผู้ประกอบการ 

31 ด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

Introduction to Business and Entrepreneurship: 
Micro Credential Module 

30,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 จำนวนกระบวนวิชา 1 กระบวนวิชา ภาควิชาการจัดการและการ
เป็นผู้ประกอบการ 
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ลำดับ กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ช่วงระยะเวลา 
ในการดำเนินงาน 

 

ตัวชี้วดัโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

32 ด้านการวจิัย โครงการพัฒนา CMUBS Knowledge Portal and 
Citation Dashboard เพื่อสร้างฐานข้อมูลรวบรวมองค์
ความรู้และเพื่อเผยแพร่ สื่อสารผลการวจิัยสู่วงกว้างผ่าน 
Platform ที่เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย เพือ่สร้างฐานข้อมูล
รวบรวมองค์ความรู้และติดตามการอา้งอิงผลงานวิจัยของ
คณะ และสามารถชว่ยส่งเสริมให้นักวิจยัและอาจารย์นำ
ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในภาคอุตสาหกรรม ชุมชน 

20,000.00  มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนระบบฐานข้อมูลผลงานวจิัยที่ไดร้วบรวมผลงานวิจยั 
ของคณะครบถ้วนและจัดทำแล้วเสร็จ จำนวน 1 ระบบ 

งานบริหารงานวิจยั บรกิาร
วิชาการและวิเทศสัมพันธ ์

33 ด้านการวจิัย โครงการพัฒนาและส่งเสริมการตีพิมพ์ผลงานวิจัยใน
วารสาร JIBMR เพื่อส่งเสริมให้คณาจารย์ นักวิจยั และ
นักศึกษาสร้างและเผยแพร่บทความวิจยัคุณภาพใน
วารสาร  JIBMR 

150,000.00  มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิจัย JIBMR จำนวน  
15 บทความ 

งานบริหารงานวิจยั บรกิาร
วิชาการและวิเทศสัมพันธ ์

34 ด้านการวจิัย โครงการพัฒนาระบบจัดการวารสารให้เป็นไปตาม
มาตรฐานเพื่อรองรับการประเมินเข้าสู่ TCI  (JIBMR 
Indexing System) เพื่อพัฒนาคุณภาพระบบวารสารให้
เป็นไปตามมาตรฐาน TCI / DOAJ และรองรับการ
เผยแพร่ระดับสากล 

250,000.00  มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิจัย JIBMR จำนวน  
15 บทความ 

งานบริหารงานวิจยั บรกิาร
วิชาการและวิเทศสัมพันธ ์

35 ด้านการวจิัย โครงการพัฒนาแพลตฟอร์ม CMUBS Digital Research 
Hub เพื่อขยายผลการเข้าถึงองค์ความรูแ้ละกรณีศึกษา
จากงานวิจัย 

20,000.00  มกราคม - กันยายน 2569 จำนวนครั้งที่ผู้ใช้งานเข้าถึงเนื้อหาองค์ความรู้จากผลงาน 
วิจัย/ กรณีศึกษาที่เผยแพร่บนแพลตฟอร์ม จำนวน 200 คร้ัง 

งานบริหารงานวิจยั บรกิาร
วิชาการและวิเทศสัมพันธ ์

36 ด้านการวจิัย โครงการส่งเสริมความร่วมมือวิจัยระหวา่งประเทศผ่าน 
Expert Exchange และ Visiting Professor Program  

 500,000.00  พฤษภาคม - มถิุนายน 2569 จำนวนโครงการ/กิจกรรม / ผลงานที่เกดิขึ้น / จำนวน
ผลงานวิจัยที่เผยแพร่หรืออยู่ระหว่างการตีพิมพ์ จำนวน 3
โครงการ/ผลงาน 

งานบริหารงานวิจยั บรกิาร
วิชาการและวิเทศสัมพันธ ์

37 ด้านการบริการ
วิชาการ 

โครงการบริการวิชาการที่สร้างผลกระทบทางบวกแก่
กลุ่มเป้าหมายภายนอก เช่น BI Laos / ผู้ประกอบการ
ชุมชน /วิสาหกิจชุมชน (ส่วนกลาง) 

 150,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 จำนวนโครงการ บริการวิชาการที่สร้างผลกระทบทางบวกแก่
กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 1 โครงการ 

งานบริหารงานวิจยั บรกิาร
วิชาการและวิเทศสัมพันธ ์
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38 ด้านการดำเนิน 
งานและการบูรณา
การการทำงาน 

โครงการ “CMUBS Partnership & Mobility Program 
” ส่งเสริมความร่วมมือทางวิชาการกบัมหาวิทยาลัยทั้งใน
และต่างประเทศระดับ Top 200 ของโลก หรือสถาบันที่
ได้รับ AACSB Accreditation หรือเครือข่ายธุรกิจ บริษัท
ต่างๆ เพื่อพัฒนาหลกัสูตรร่วม (Joint Course / Visiting 
Lecture / Student Exchange) เลือกเป้าหมาย / 
วิเคราะห์ข้อมูล / เตรียมข้อมูลหารือ / นัดหมาย / เจรจา
ความร่วมมือ และลงนาม MOU  

180,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 จำนวนขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวิชาการ (MOU) กับเครือข่าย
ในและต่างประเทศ จำนวน 6 ฉบับ 

งานบริหารงานวิจยั บรกิาร
วิชาการและวิเทศสัมพันธ ์

39 ด้านการดำเนิน 
งานและการบูรณา
การการทำงาน 

โครงการ one department one mou  (ส่วนกลาง)   300,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 จำนวนขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวิชาการ (MOU) กับเครือข่าย
ในและต่างประเทศ  
จำนวน 2 ฉบับ 

งานบริหารงานวิจยั บรกิาร
วิชาการและวิเทศสัมพันธ ์

40 ด้านการดำเนิน 
งานและการบูรณา
การการทำงาน 

โครงการ one department one mou  (4 ภาควิชา)  600,000.00  ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 จำนวนขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวิชาการ (MOU) กับเครือข่ายใน
และต่างประเทศ จำนวน 4 ฉบับ 

4 ภาควิชา 

41 ด้านกายภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

การดำเนินการติดตั้งแพลตฟอร์มบรหิารจัดการพลังงาน
อัจฉริยะและการปรับปรุงอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้า 

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 ลด Energy Use Intensity: EUI จำนวน 10% หน่วยอาคารสถานที ่

42 ด้านกายภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาระบบเก็บข้อมูลการปล่อยคาร์บอนของคณะ ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 ลดจำนวนของกา๊ซเรือนกระจก (GHG) ได้ 10% หน่วยอาคารสถานที ่

43 ด้านกายภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

การพัฒนานโยบายและการรณรงค์การประหยัดพลังงาน
และลดการปล่อยคาร์บอน 

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 ลดจำนวนของกา๊ซเรือนกระจก (GHG) ที่บันทึกเทียบปีฐาน10%  หน่วยอาคารสถานที ่

44 ด้านกายภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

การปรับปรุงพัฒนาอุปกรณ์รักษาความปลอดภัยเชิง
กายภาพและดิจิทัล 

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 คะแนน SMMS – Smart Monitoring Maturity Score เท่ากับ 
55 คะแนน 

หน่วยอาคารสถานที ่

45 ด้านกายภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

การยกระดับอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และการเชื่อมต่อ
ระหว่างอุปกรณ์แบบไร้สายเพื่อการเรียนการสอน 

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 ร้อยละ 20 ของห้องเรียนเป็นSmart-Classroom Readiness 
(ห้องที่ผ่านเกณฑ์ระดับการเป็น Smart Classroom ≥70% ของ
มาตรฐานที่จัดทำโดยคณะ)  

หน่วยอาคารสถานที ่

46 ด้านกายภาพและ
สิ่งแวดล้อม 

การติดตั้งระบบตรวจสอบการใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าและ
ควบคุมพลังงานในห้องเรียน 

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 ร้อยละ 20 ของห้องเรียนเป็นSmart-Classroom Readiness 
(ห้องที่ผ่านเกณฑ์ระดับการเป็น Smart Classroom ≥70% 
ของมาตรฐานที่จัดทำโดยคณะ) 

หน่วยอาคารสถานที ่

47 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

จัดตั้งกลุ่ม เสนอหัวขอ้ QCC Problem Solving & 
Theme Achievement 2026 

500,000.00  ธันวาคม 2568 - มิถุนายน 2569 ร้อยละ 80 ของบุคลากรสายสนบัสนุนเข้าร่วมโครงการให้
ความรู้และประกวดผลงานกลุ่ม QCC 

หน่วยบุคคล 

48 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

โครงการ CMUBS Kaizen 2025 500,000.00  กรกฎาคม - ตุลาคม 2569 ร้อยละ 80 ของบุคลากรส่งข้อเสนอแนะเข้าร่วมโครงการ หน่วยบุคคล 
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49 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

Design Your Life (DYL) 600,000.00  พฤษภาคม 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

50 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

อบรมทั้งคณะ Agile Organization 360,000.00  มีนาคม 2569  ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

51 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

Interactive Learning ด้วย AI Tools 39,800.00 พฤษภาคม 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

52 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

อบรม Linked  in 360,000.00  พฤศจิกายน 2568 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

53 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

Tech Champion ผ่าน Show and Share 600,000.00  มิถุนายน 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

54 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

อบรม AI for teaching and personalized learning 34,000 พฤษภาคม 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

55 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

Show & Share จากผลงานการพัฒนาองค์กรอย่าง
ต่อเนื่องด้วย Kaizen คณะบริหารธุรกิจ  

12,700.00 ธันวาคม 2568 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

56 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

อบรม AI for Back Office 360,000.00  กุมภาพันธ์ 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

57 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

เสริมสร้างวัฒนธรรมดิจิทัลและพัฒนาทกัษะบุคลากรดา้น
เทคโนโลยี (Excel, power BI, Smart Use of AI in 
Administrative Work) 

360,000.00  เมษายน 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

58 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

Show and Share Kaizen  12,700.00 ธันวาคม 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

59 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

Show and share ครั้งที่ 3 360,000.00  กรกฎาคม 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

60 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

Table Etiquette – มารยาทโต๊ะอาหารแบบตะวันตก 360,000.00  กุมภาพันธ์ 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

61 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

อบรมเจ้าหน้าทีก่่อนไปสัมมนาบุคลากรสายสนับสนุน 
เร่ือง Neutral Carbon / Sustainability 

360,000.00  มีนาคม 2569 บุคลากรสายสนับสนุนเข้ารว่มโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 หน่วยบุคคล 

62 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

การใช้ Canva ในการทำ Web App 2,600.00 มกราคม 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

63 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

อบรม AI การใช้ AI เพื่อการประเมินงานนักศึกษา 15,000.00 กุมภาพันธ์ 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 



 
©คณะบรหิารธรุกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 7 

 

ลำดับ กลยุทธ ์ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

ช่วงระยะเวลา 
ในการดำเนินงาน 

 

ตัวชี้วดัโครงการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

64 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

อบรม การใช้ Notebook LM  15,000.00 กุมภาพันธ์ 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

65 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

Show and Share AI บุคลากรสายวิชาการ 10,000.00 พฤษภาคม 2569 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก (4) หน่วยบุคคล 

 


